ROMANIA

JUDETUL SALAJ
COMUNA HERECLEAN
CONSILIUL LOCAL
HOTARAREA NR. 24
din 26.04.2023

privind aprobarea coeficientilor pentru stabilirea salariilor de bazd si stabilirea acestora pentru

functionarii publici si personalul contractual din cadrul familiei ocupationale ”Administratie”
utilizate in cadrul Aparatului de specialitate al Primarului Comunei Hereclean, judetul Sdlaj

Consiliul Local al Comunei Hereclean, intrunit in sedinté ordinard,

Avand in vedere:

- referatul de aprobare al Primarului Comunei Hereclean nr. 2728 din 20.04.2023;

- raportul secretarului general al comunei Hereclean nr. 2729 din 20.04.2023;

- avizul comisiilor de specialitate ale consiliului local;

- prevederile art. 11 din Legea nr. 153 / 2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificarile si completérile ulterioare;

- prevederile Legii nr. 103 din 13.04.2023 privind aprobarea OUG nr. 115/2022 pentru
completarea art. I din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 130/2021 privind unele masuri
fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea i completarea unor acte
normative,

- prevederile Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile $i completérile
ulterioare;

- prevederile art. 1 alin. 1 din OUG nr. 168/2022 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea
unor termene, precum si pentru modificarea i completarea unor acte normative;

In temeiul art. 196, alin. 1, lit. a din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile
completdrile ulterioare,

HOTARASTE

Art. 1 (1). Se stabilesc coeficientii pentru stabilirea salariilor de baza pentru functionarii
publici si personalul contractual din cadrul familiei ocupationale ”Administratie” utilizate in
cadrul Aparatului de specialitate al Primarului Comunei Hereclean, conform Anexei nr. 1 si
Anexei nr. 2, care fac parte integrantd din prezenta hotérare .

(2) Salariile de bazi aferente fiecarei functii, grad/treapta profesionald pentru gradatia 0,
se stabilesc prin inmultirea coeficientului din anexa cu salariul de bazd minim brut pe tard garantat
in platd stabilit potrivit legii pentru anul 2021, avut in vedere la stabilirea indemnizatiilor
Primarului si Viceprimarului comunei Hereclean.

(3) Salariile de bazi care se acorda in raport cu vechimea in munca se determind potrivit
dispozitiilor art. 10 din Legea cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice.

Art, 2. Drepturile salariale ale personalului din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului Comunei Hereclean se stabilesc prin Dispozitie a Primarului Comunei Hereclean, cu
respectarea art. 1.

Art. 3. In cazul modificarii salariului de baza minim brut pe {ara garantat in plata, avut in
vedere la stabilirea indemnizatiilor Primarului si Viceprimarului comunei Hereclean, salariile de
bazi pentru personalul din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Hereclean se
vor stabili prin Dispozitie a Primarului Comunei Hereclean, in baza art. 1.

Art. 4. Compartimentul Financiar-Contabil §i resurse umane va duce la indeplinire
prevederile prezentei hotarari.

Art. 5 .Prezenta hotdrdre va fi comunicatd de cétre Secretarul General al Comunei
Hereclean Inqli' ie] Prefectului — judetul Silaj, in vederea exercitarii controlului de legalitate,

INTA, CONTRASEMNEAZA,
SECRETAR GENERAL,
Fi a
izesan Otilia-Cosmina K\&u \\{\\
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